MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAGT04.03.P003.F006
(MIPG)
GESTION TECNOLOGICA Y VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 15/sep/2022
ACTA No. 4145.020.14.36.317 HORA INICIAL: | 02:00 pm
HORAFINAL: | 4.0 om
OBJETIVO: Socializar experiencias comunitarias LUGAR: Universidad Santiago de
significativas de promocion de la salud en el Primer | Cali: Auditorio Pedro Elias Serrano
Encuentro Comunitario “Voces comunitarias de la y Plazoleta de los Sabios
salud”

ASISTENTES: Doris Tejeda-Subsecretaria de Prevencion, Promocién y Produccion social de
la salud; Dra Lucy Luna-Referente Salud Publica; Rocio Rojas C-contratista Salud Publica;
Nohemy lzquierdo-contratista Salud Publica; Maria del Socorro Lépez- contratista Salud
Publica; Daniel Zamora- contratista Salud Publica; Andrés Valencia-Contratista Salud
Publica; Dahyana Quintero- contratista Salud Publica; Lideres Comunitarios (ver Lista
Asistencia)

ORDEN DEL DIA:

. Instalacion

. Palabras de apertura

. Conferencia: La participacion social en Cali-Distrito

. Palabras de lideres comunitarios comunas 6y 7

. Presentacion de experiencias comunitarias en salud

. Refrigerio.

. Exposicién Stand de experiencias en Plazoleta Los Sabios
. Premiacion de experiencias

O~NO O WNE

DESARROLLO

1. Las contratistas realizaron la instalacibn de los veinte stands correspondientes a las
experiencias comunitarias seleccionadas para exhibicion y se entregaron a los invitados los
stand con mesa vestida y penddn impreso de 2x 1 mt.

Las contratistas recibieron y despacharon los 5 buses contratados para transportar 188
lideres comunitarios de: zona oriente en la Casona; Zona Norte en Bambinas; Zona
nororiente en Siete de Agosto y Ceibas; Zona suroriente en Republica de Israel.

El contratista Andres Valencia recibi6é la donacion de material arboreo (300) realizada por
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el Dagma y las contratistas lo instalaron en la Plazoleta de los Sabios.

2. La Doctora Doris Teja Subsecretaria Prevencion, Promocion y Produccion social de la
salud dio la bienvenida a los asistentes, resaltod la labor que desde la Secretaria de
Salud se ha venido desarrollando durante varios afios y que gracias a esa ardua
tarea se ha logrado capacitar y empoderar a los diferentes grupos en el autocuidado
de la salud y agradece a los grupos comunitarios que mostraran sus experiencias.

3. La ponencia central del evento estuvo a cargo del Doctor Carlos Rojas Cruz, gerente de
Cali Distrito; quien present6 la distribucion de Cali Distrito especial, conformado por 7
localidades con su respectivo Alcalde Local. EnfatizO en la importancia de la
participacion comunitaria en Cali Distrito como espacio de nuevos liderazgos y
descentralizacion de presupuestos, como el de la salud, por localidades.

4. Las palabras de los lideres estuvieron a cargo de:

e Gloria Rocio Hurtado Vicepresidenta de Asociacion del Adulto comuna 7
e Luz Marina Henao presidenta del grupo Cisnes Azules comuna 6
e Heberth Mina comité de salud mental comuna 6

Los lideres describieron las experiencias de participacion que han vivido desde los
grupos de Salud Publica (Adultez y Salud Mental), agradecieron el apoyo de la
Secretaria y abrieron el inicio de la presentacion de experiencias comunitarias en salud.

5. Las experiencias comunitarias se presentaron en un video de 15 minutos realizado el
Ingeniero Daniel Zamora 'y Dahyana Quintero.

Estas experiencias comunitarias se desarrollan en el marco de la Politica Participacion
Social en Salud y la Resolucion 3280 de 2018 en las que el Ministerio de Salud establece
como una competencia de los entes territoriales, el Desarrollo de capacidades
comunitarias.

Desarrollo de capacidades: Son los procesos de transformaciones, mediante el cual las
personas, las organizaciones a través de sus miembros y la sociedad obtienen, fortalecen
y mantienen aptitudes, actitudes, habilidades y condiciones necesarias para establecer y
alcanzar sus propios objetivos de desarrollo, a partir del reconocimiento de sus
necesidades, capacidades, oportunidades y en respeto a la autonomia y funcién
descentralizada local (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2015).
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El Desarrollo de capacidades busca que las personas y las organizaciones se empoderen
del Sistema de Salud, para que puedan aportar al logro de los resultados en salud
definidos en las politicas, planes, proyectos y estrategias de salud, en concordancia con
sus propios objetivos de desarrollo (Directrices para la caracterizacion y ejecucion de los
procesos para la Gestion de la Salud Puablica en el contexto de la Politica de Atencién
Integral en Salud, Ministerio de Salud, 2015).

El desarrollo de capacidades es el proceso a través del cual los individuos,
organizaciones y sociedades obtienen, fortalecen o mantienen las capacidades para
establecer y lograr sus propios objetivos de desarrollo a lo largo del tiempo (UNDP,
2009).

Los equipos funcionales de la Secretaria Distrital de Salud han realizado procesos de
Educacion en salud con lideres comunitarios de las comunas: 4, 5, 6, 7, 14, 15, 16, 20, 21
y el corregimiento de La Buitrera; Considerando que la Educaciéon en salud se concibe
como un proceso de construccién de conocimiento y aprendizaje mediante el dialogo de
saberes, orientado al desarrollo y fortalecimiento del potencial y las capacidades de las
personas, las familias, las comunidades, las organizaciones y redes para la promocion de
la salud individual y colectiva, la gestidn del riesgo y la transformacion positiva de los
diferentes entornos. Su intencionalidad es la de aportar al desarrollo de la autonomia
individual y colectiva en la determinacion de sus estilos de vida y en la garantia del
derecho a la salud. (Resolucién 3280).

El video presenté de manera resumida, las siguientes experiencias que se han liderado
desde la SDS:

e Zoonosis (cambiando historias de perros y gatos): Muestra como la comunidad se
ha organizado en grupos de rescatistas para atender la problematica de animales
domésticos abandonados.

e Cuidando y manejando emociones: Muestra como la comunidad se ha formado
para ser multiplicadores de la salud mental en la comuna 6.

e El tren de la salud sexual y reproductiva: Muestra como las mujeres del barrio
Manuela Beltrdn se han organizado para ser multiplicadoras de los derechos
sexuales y reproductivos y apostarle a la disminucion de la mortalidad materna.

e Hilos plateados cuidando corazones: Muestra como el grupo Hilos Plateados de
la comuna 5 se ha organizado para realizar acciones de autocuidado de la salud
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cardiovascular y metabdlica, logrando identificacion temprana de riesgo por
diabetes y presion arterial elevada.

Comité comunitario, entornos para la vida: Muestra como los lideres de las
comunas 3, 6, 7, 15, 16, 21 y Buitrera se han organizado para realizar acciones
de cuidado del medio ambiente, el manejo adecuado de residuos sdlidos y el
autocuidado de la salud.

Dulce amor, cuida salud en floralia: Muestra como el grupo Dulce Amanecer y
Amor y vida de la comuna 6 han aunado esfuerzos para realizar tamizaje
cardiovascular en el barrio Floralia e identificar tempranamente riesgos de presion
arterial alta.

Fami Mojica cuida salud infantil: Muestra como las madres Fami se han formado
para identificar casos de riesgo nutricional y de salud mental en nifios usuarios de
sus hogares.

Sol naciente, cuida la salud jugando: Muestra como el grupo Sol Naciente de la
comuna 6 se ha formado para realizar acciones de autocuidado cardiovascular y
metabdlico, identificando personas con riesgos para orientarlos a practicar
deporte, asistir a salidas recreativas o bailo terapia.

Por una comunidad libre de tuberculosis: Muestra como la comunidad de la
comuna 21 se ha organizado para educarse y ser multiplicadores de la estrategia
Engage TB, disminuyendo el estigma para las personas diagnosticadas de
tuberculosis.

Covecom comuna 15: Muestra como las madres Fami se han formado para
identificar riesgo de malnutricion en nifios y activar la ruta de atencion en salud.

Integrando nuevas recetas, se cuida la salud: Muestra como el grupo Integracién
de la comuna 7, se ha formado en recetas saludables que promueven la
alimentacion saludable en los compartir de grupos de adulto mayor.

Reconstruir comunidad afectiva: Muestra como la comunidad se ha formado y realiza
acciones de cuidado de la salud mental.

Recuperacion de experiencias de comunidades afros: Muestra como la comunidad
ha incorporado sus conocimientos ancestrales de plantas en el cuidado de la salud.
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e Policia civica contra los mosquitos: Muestra la alianza entre la policia Nacional y la
SDS para formar lideres juveniles en el cuidado del medio ambiente y la lucha
contra el Dengue.

e Papsivi, la voz de las victimas del conflicto armado: Muestra como las victimas del
conflicto se han formado para ser multiplicadores de sus derechos y orientadores
de la ruta de salud para victimas.

e Museo de la salud oral: Muestra como la ESE Ladera ha conformado un museo de
salud oral que pone al servicio de la comunidad infantil y juvenil para el cuidado
de la salud oral.

e Cisnes Azules cuida la salud de sus miembros: Muestra como los miembros del
grupo Cisnes Azules realizan acciones de autocuidado de salud cardiovascular
mensualmente, promoviendo la disminucion del peso de sus integrantes como
factor protector de la salud.

La elaboracion de los Poster y el video fueron apoyadas por los equipos funcionales de:
Adultez y Vejez, Infancia y Adolescencia, Salud Mental, Enfoque Diferencial, Estilos de
vida Saludable, Salud Ambiental, Salud Oral, Papsivi y Salud Sexual.

6. Luego de la presentacién del video con las experiencias, se invita a los asistentes a consumir
el refrigerio ubicado fuera del salén y a visitar los stands ubicados.

7. Exhibicion de experiencias en Stand-Plazoleta de los Sabios

En la plazoleta de los sabios, se dispusieron 20 stand 17 de los cuales fueron ocupados por
las experiencias seleccionadas por la Secretaria de Salud, 1 por la experiencia de la policia
Juvenil, 1 por la Universidad Santiago, que informo los servicios que ofrece el area de salud
de la Universidad a la comunidad y otro por el Dagma que realizé sensibilizacion sobre el
cuidado de la naturaleza y en el que se entregaron 300 unidades de material arboleo.

Los 600 asistentes pasaron por los stands con el apoyo logistico de los contratistas de la
Secretaria de Salud dispuestos por cada stand. En cada stand, el lider comunitario dio a
conocer el titulo de la Experiencia, objetivo, actividades desarrolladas para llegar al objetivo y
resultados del proceso. Algunos stand brindaron degustacion de los productos elaborados
(recetas saludables, medicina afro).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 5 de 4



GESTION TECNOLOGICA Y
DE LA INFORMACION
GESTION DOCUMENTAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION
(MIPG)

ACTA

MAGTO04.03.P003.FO06

VERSION

002

-»-"‘ “w-n.wmuzzunw: b ’
Ml b s i
<

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 6 de 4




GESTION TECNOLOGICA Y
DE LA INFORMACION
GESTION DOCUMENTAL

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION
(MIPG)

ACTA

NESPEACIOn v Foftalac o
N W:%mmnm de Jos Canacimientos i ta Medicina Aces-
2l Comunidades Afedlomianas
%

P

b

N P
o
. (

MAGTO04.03.P003.FO06

VERSION

002

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

Péagina 7 de 4




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAGT04.03.P003.F006
(MIPG)
GESTION TECNOLOGICA Y VERSION 002
DE LA INFORMACION ACTA
GESTION DOCUMENTAL 7

7. Premiacién de experiencias

La premiacion de experiencias estuvo a cargo de la coordinadora del Grupo de Salud
Publica con Enfoque Diferencial, Lucy del Carmen Miranda, quien agradecié a todas las
lideres y participantes su participacion y realiz6 entrega de un souvenir compuesto de
dispensador de especias con el mensaje de “Come saludable, vive mejor”.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION
- FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Realizar informe del Encuentro Comunitario Rocio Rojas C 23/sep/2022
Enviar agradecimiento a la Universidad | Rocio Rojas C 19/sep/2022
Santiago de Cali por el apoyo recibido
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Firmas (responsables)

an)

ROCIO ROJAS CIFUENTES
Contratista Salud Publica Municipal

NOHEMI IZQUIERDO
Contratista Salud Publica Municipal

triavit del Sscavees LS oo

MARIA DEL SOCORRO LOPEZ
Contratista Salud Publica Municipal

Elaboré: Rocié Rojas Cifuentes-Contratista secretaria Salud Publica Municipal (Adultez)

Revis6: Lucy del Carmen Luna- Referente Salud Publica Municipal
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